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= El Servicio esta a cargo de una COMISION
ADMINISTRADORA que tiene por cometidos su
direccidn y administracion.

= Integracion:
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Alberto M. Pifieyro (Presidente)

Antonio L. Turnes (Secretario)

Gerardo Bruno (Tesorero)

Rodolfo Panizza (Vocal)

Eduardo Ferreira (Vocal)

Joseé Luis Costa (Representante de la AOU)
Luis Cavalieri (Representante de FEMI)

Dra. Ana Mattei (Representante de SAQ)



NUESTRA MISI(

SERCED DE ASIETERCIA |TECGRAL PROFESSOMAL

Promover la actuacion profesional de
acuerdo con los mas altos estandares de
calidad y responsabilidad social, asi como
el apoyo a sus beneficiarios en todas
aquellas actividades en las que estée
comprometida su responsabilidad por el
ejercicio profesional.



LOS RECURSO

EEVICIO DE ASISTEMCIA IMTEGRAL PROFESHIMIAL

El SAIP se integra con:

» Los aportes de los beneficiarios (ordinarios y
extraordinarios)

» El producido de las reservas
» Otros recursos que se destinen al servicio

El SAIP es autonomo, financiera y contablemente, respecto
del Sindicato Médico del Uruguay.

Los fondos han sido preservados mediante la constitucion
de un fideicomiso regulado por la Ley 17.703 del
27/10/2003.



MECANISMOS DE AFILIACION

1) En la oficina del Servicio

El profesional puede concurrir y afiliarse en la oficina del Servicio en Montevideo en Bvar. Artigas
1515-21 de lunes a viernes de 10 a 18 horas.

2) A traveés de las Gremiales del Interior

El interesado podra entregar los formularios “CONTRATO DE ADHESION” y “BASE DE DATOS” en la
Gremial correspondiente. Los documentos se descargan de www.saip.org.uy o se pueden solicitar
directamente en la Gremial. La Administracion de la Gremial semanalmente podra enviar a la
Administracion del SAIP las afiliaciones recogidas.

3) Por correspondencia

El interesado podra enviar por correspondencia directamente los formularios indistintamente a la
Administracion del SAIP o a la Administracion de FEMI en Montevideo (Cufré 1781).

En todos los casos los formularios se deberan remitir suscritos, exclusivamente, por el titular de la
cobertura, adjuntando fotocopia de su cédula de identidad.

La Administracion del Servicio enviara al domicilio del interesado, dentro de los 10 dias
siguientes de recibir la correspondencia, copia de los formularios con el sello y firma de un

funcionario. Si_ no se recibe la documentacion intervenida por la Administracion la

filiacion n nsidera efectivamen Imin )



LAS CATEGORIAS Y SUS COSTOS

= Se racionalizaron los costos. Al estudiar como se
han dado las demandas y sus caracteristicas por
especialidad, edad, institucion de ocurrencia, se ha
optado por ofrecer nuevas categorias que
contemplan con mayor amplitud el universo de
los profesionales de la salud y sus vinculos,
comprendiendo a los:

* Jovenes (Residentes y Practicantes),
* Jubilados

* Causahabientes de beneficiarios fallecidos
* Otros grupos de profesionales de la Salud



LAS CATEGORIAS Y SUS COSTOS

DESCRIPCION

Cat. ABARCA EDAD EN ANOS COSTO EN USD
1 Medicina sin maniobras invasivas Menor o igual que 35 65

2 Medicina sin maniobras invasivas Entre 36 y 45, inclusive |90

3 Medicina sin maniobras invasivas Mayor que 45 135

Medicina con maniobras invasivas Menor o igual que 35 170

Medicina con maniobras invasivas Entre 36 y 45, inclusive [225

o|als

Medicina con maniobras invasivas Mayor que 45 270

Anestesistas, Esp. Quirdrgicas y Adm. De Serv. de Salud |Menor o igual que 35 200

Entre 36 y 40, inclusive [270

7
8 Anestesistas, Esp. Quirdrgicas y Adm. De Serv. de Salud
9

Anestesistas, Esp. Quirdrgicas y Adm. De Serv. de Salud |Entre 41 y 50, inclusive [315

10 Anestesistas, Esp. Quirdrgicas y Adm. De Serv. de Salud |Mayor que 50 405
11 Odontoélogos sin cirugias Menor o igual que 35 65
12 Odontoélogos sin cirugias Entre 36 y 45, inclusive |80
13 Odontoélogos sin cirugias Mayor que 45 90
14 Odontoélogos con cirugias Menor o igual que 35 120
15 Odontdélogos con cirugias Entre 36 y 45, inclusive (140
16 Odontdélogos con cirugias Mayor que 45 165
17 Practicantes de Medicina 45
18 Médicos Residentes 65
19 Nurses 65
20 Parteras 65
21 Instrumentistas 65
22 Psicdélogos 65




MANIOBRAS NO INVASIVAS

= La Comision entiende que el concepto
de maniobra invasiva va estrechamente

ligado al concepto de riesgo.

= Se consideran maniobras no invasivas
las realizadas por un medico de puerta
0 de ambulancia, ej: venoclisis, 10T,
paracentesis, toracocenteésis, PL, SV,

SNG.



MANIOBRAS INVASIVAS

= Varian dentro de cada Especialidad, por
ejemplo:

= En Imagenologia: puncidon amnidtica
m En Gastroenterologia: endoscopia

= En Cardiologia: ecocardiograma
transesofagico.

s Ante cada duda en particular de los
colegas es conveniente que se
realice la consulta a la
Administracion del Servicio.



LOS FORMULARIOS

= EL CONTRATO DE ADHESION
Puntos claves:

= LA BASE DE DATOS
Puntos claves:




PAGO DEL APORTE

El aporte se podra abonar en una (1) hasta seis (6) cuotas,
Inclusive, sin recargo.

El pago lo debera realizar en cualquier Agencia de ABITAB del pais
con la sola presentacion de su documento de identidad.

El socio no recibira mes a mes una factura para cancelar el pago
como es habitual para los servicios publicos u otros servicios
privados.

La primera cuota o su unico pago del aporte, lo podra realizar
luego de transcurridos 5 dias de la afiliacion efectiva al SAIP.



PRESTACIONE(

*Asesoramiento legal y defensa en materia civil y
penal y sus eventuales derivaciones en materia
administrativa y laboral

*Subsidio econdmico

*Consultorio de Responsabilidad Profesional

*Derechos de afiliados incluidos en la pdliza del
BSE-SMU

*Derecho de los afiliados sin seguro previo en el
BSE (Afiliaciones entre 1/10/2005-30/9/2006

recibiran, respecto de los eventos ocurridos 4
anos antes de su afiliacion, asesoramiento y
asistencia juridica y un subsidio parcial)



LA DENUNCIA PREVENTIVA

El beneficiario comunicara por escrito al
SAIP o en entrevista con la Comision
Administradora del Servicio todo
hecho o circunstancia que pueda
derivar en un reclamo, dentro de los
30 dias de ocurrido, indicando, cuando
corresponda, por escrito la descripcion
todas las particularidades del evento.




CITACIONES Y DEMANDAS

Proceso civil

La citacion a audiencia
de conciliacion

La notificacion de la
demanda

: . .. .
= Audiencia preliminar ;.

Audiencias
complementarias

Sentencia de lera.
Instancia

Recurso de apelacion

.0

0

Proceso penal
Etapa de presumario
Radicacion de la denuncia
Citacion a audiencia judicial
(indagado o testigo)

Clausura del proceso o
procesamiento por delito
(con o sin prision preventiva)

Etapa de sumario

Participacion de la Defensa y
del Fiscal

Sentencia de lera.
Instancia

Recurso de apelacion



ACTITUD EN CASO DE SER

CITADO O DEMANDADO

El que resultare citado, notificado, demandado o citado en
garantia, citado como testlgo por algun evento vinculado a una
eventual mala praxis, debera denunciar tales hechos ante la
Administracion del SAIP en el téermino de tres dias habiles
perentorios e improrrogables a contar del siguiente a la
recepcion.

La Administracion del SAIP coordinara una entrevista, en caso
de corresponder, con la Comision Administradora.

Vencido el plazo referido el beneficiario perdera el derecho a la
cobertura respectiva, salvo en lo que refiere a la asistencia
juridica, la que podra ser autorizada por la Comision
Administradora.



LA COMUNICACION EFECTIVA

= La denuncia obligatoria a la
Administracion del Servicio facilita y encamina
el contacto con el Estudio Juridico y los
abogados locales o regionales.

= El contacto del socio con los abogados se
gestiona unicamente a traves de la
Administracion del Servicio. De esta forma se
preserva un esquema basico de pasos que
agilizan y profesionalizan el proceso de
asesoramiento y defensa.



LA COMUNICACION EFECTIVA

Los profesionales de la salud no deben automedicarse
juridicamente, pues son los abogados quienes saben los
pasos exactos a seguir en caso de que lo requiera.

CONTACTARSE

Con la Administracion del Servicio a través de los teléfonos:
401 4701 internos 132, 147 y 163 en el horario de 10 a 18
de lunes a viernes o a través del e-mail:

saipadm@adinet.com.uy

Solo para emergencias fuera del horario de oficina,
min feri llamar al:

teléfono de EMERGENCIA MEDICA JURIDICA:
094 606077



¢ CUANDO NECESITO UN ABOGADOQ?

m Citacion a conciliacion

= Notificacion de demanda civil

= Citacion a Audiencia Penal

= Citacion policial

= Citacion a sumario administrativo
= Citacidn como testigo



RESGUARDO DE DOCUMENTOS

LA CREACION DE UN EXPEDIENTE INTERNO

f RECABAR TODA LA ~

DOCUMENTACION VINCULADA HISTORIACLINICA

(CITACIONES O
DEMANDAS :
RELACIONADAS) .~

RELATO MEDICO DE
. LOS HECHOS Y BIBLIOGRAFIA
RELACIONADA



S.A.1.P.- JUBILADOS

= Debido a que los reclamos por responsabilidad civil o
penal no solo afectan a los profesionales en actividad
SiN0 que son una creciente amenaza para los que han
comenzado a gozar de su merecido retiro jubilatorio, asi
como contra los herederos de profesionales fallecidos.

= Por lo tanto, no so6lo se debe prever lo que ocurre
durante la vida laboral, sino luego del retiro y aun
después de la vida. Prever, tanto para no recibir ni para
dejar a los demas sorpresas desagradables.

= Asi surgio EL SERVICIO SAIP-JUBILADOS



APOYO PSICOLOGICO

= Desde el mes de mayo de 2007, la
Comision Administradora del SAIP, ha
Incorporado a su equipo de trabajo una
propuesta de "Asistencia y apoyo para
preservar la salud mental en situaciones
de estrés" de aquellos profesionales de
la salud que se enfrentan a una
reclamacion por una eventual mala
praxis.
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Nuestras Prestaciones

oofstancias
medicas

o Asesoramiento legal y defensa en materia civil y ® Novedades

penal ¥ sus eventuales derivaciones en materia
administrativa y laboral

o Subsidio econdomico
o Consultorio de Responsabilidad Profesional
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Nuestro Desafio

Los Recursos y la Administracion

Jornadas SAIP
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19530 ks,
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para Medicos
Ministeric de Salud
Publica _
17 de julic de 2007
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Asistencia y apoyo
para preservar la
salud mental en
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Cobertura
20060-2007
Afllaciones v
reafiliaciones
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2006

SAIP

ENSAIR v los
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Legislacion
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Frror en medicina ™

Hacer frente al Error Medico

BMI 2000, 320, [F227]
2002-10-20

Hablermas del Error

BM] 2000, 320, [7237]:730
2001-01-20

Error Medico, La segunda vietima
BMI1 2000, 320, [72371:726-727
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2001-01-20
® Todos los articulos de Error en medicna. ..

i

Prevencion del error en medicina

® Jormada sobre certificaciones v constancias
medicas
SMU, FEMI, Catedra de Medicina Legal
2002-01-01

® lormada sobre cerfificaciones y constancias
medicas
SMU, FEMI, Catedra de Medicing Legal
Z002-01-01

o Seqguridad del Paciente y Error en Medicina
Acadermia MNacional de Medicina, Buenos Aires
2007-05-320

o Todos los arbculos de Prevencion del error en
medicing, .,

Legislacion ~

o Normas sobre conducta médica y derechos del
paciente
Decreto del Poder Ejscutivo
2007-07-23

cofistaneids
madicas

o Novedades

o

Jornadas SAIP
Paysandu

Martes 31 de julio,
19:30.hs,
COLME P&
Historia Clinica
para Medicos
Miristeko de 'Salud
Publica

17 de julio de 2007
Apoyo Psicologico
asistencla 4 apoyo
para praservar |3
=alud rrental en
situacionss oe
gsires

2 de julio de 2007
Cobertura
2006-2007
Afiliaziones v
reafillaciones

19 de setiembre de
2006

SAIP

El S&IF v los
Jubllados

28 de julio de 2006
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Publicaclones sobre bloética editadas por la

Fundacion Grifols

® Todos los articulos de Otros Recursos, .,
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LA ADHESION

COBERTURA 2005-2006

N° AFILIADOS SEGUN CONVENIOS

2500 - 2083
2000
1500
1000
O  — T T T 1
AOU FEMI SMU NO SOCIOS

VINCULACION




LA ADHESION

COBERTURA 2006-2007

N° AFILIADOS SEGUN CONVENIOS

(28/06/2007)

= 2171
2000
1500
wow 584
o 148 100
0 [ ] T T T [ 1 1
AOU FEMI SMU NOSOCIOS

VINCULACION




LA ADHESION POR FEMI

Cobertura 2006-2007 hasta el 28/06/07

Afiliaciones por mes

(s )

88

37

16 14 12 15 6
Oct-06 Nov-06 Dic-06 Ene-07 Feb-07 Mar-07 Abr-07 May-07 Jun-07




LA ADHESION FEMI

Afiliacion por departamento

@ Artigas

O Canelones
101 m Cerro Largo
W Colonia

B Durazno

B Flores

W Florida

O Lavalleja

B Maldonado
O Montevideo
@ Paysandu
O Rio Negro
B Rivera

B Rocha

| Salto

W San Jose

@ Soriano

Departamento O Tacuarembo
O Treintay Tres

120

100 -

C= >

80

60

40




LA ADHESION FEMI

= Afiliacion por sexo

584

350

w
N
N

250

200

[1Masculino
150 0 Femenino

100

50

Sexo



DENUNCIAS PREVENTIVAS

TOTAL: 133 al 13/07/2007

77%

23%

O Interior O Montevideo




LA
SINIESTRALIDAD

- Distribucion de Eventos
78] | (total de casos:111)

Montevideo- Interior
Periodo 01-10-05 a 18-06-07
40 37 @
s 35
S 30 N /N | E Montevideo
> \ 30 (28 i
@ 25 T M Interior
T 20 17
-O A
S 15 5 11
% 10
O I I
Citacion a Conciliacion Demanda Civil Audiencias Penales
Montevideo- Interior




CITACIONES A CONCILIACION

Ginecologia

16

Cirugia

Oftalmologia

Medicina Gral.

Pediatria

DEMANDAS CIVILES

SINIESTRALIDAD

Las especialidades involucradas

Medicina Interna

Ginecologia

AUDIENCIAS PENALES

Cirugia Plastica

Neurologia

Ginecologia

Médico Perito

Medicina Interna

Medicina Gral.

Neurologia

Cirugia General

Traumatologia

Hematologia

Cirugia Plastica

Medicina Interna

Laboratorio

Intensivista

Cardiologia

Cardiologia

Radiologia

Cirugia

Reumatologia

Pediatra

Intensivista

Dermatologia

Medicina General

Radiologia

Anestesista

Traumatologia

Cirugia Plastica

Cirugia de Torax

RIERINININININ|WWwlw]| O

Psiquiatria

Odontologia c/Cirugia

TOTAL

w
o

Anestesista

Investig. Admin.

Traumatologia

Genética

Cirugia Pediéatrica

Odontologia

N R R R R R R NI N N SN

TOTAL

Ul
W

Pediatra

Cirugia Pediatrica

T D e L T D T T DS DS M EN )

TOTAL

N
2]




SINIESTRALIDAD

= (Casos totales por
especialidad

N° de Casos por Especialidades

01-10-05 hasta el 18-06-07 (111casos) @ Ginecologia
m Cirugia
O Medicina Gral.
O Megicina Interna
_ MW Pediatria
35 3¢ @ Cirugia Plastica
W Traumatologia
30+ O Oftalmologia
W Neurologia
25- W Medicina Intensiva
O Radiologia
n O Cardiologia
20 H M. Perito
N° de Casos B Anestesista
15- B Cirugia Pediétrica
m Cirugia de Torax
@ Col. Inv. Adm.
O Dermatologia
O Hematologia
O Laboratorio
O Odontologia c/Cirugia
O Reumatologia
O Psiquiatra
1 M Genética

Especialidades




PERSPECTIVAS DEL SAIP
EN EL INTERIOR DEL PAIS

Incrementar el nivel de adhesion de los profesionales de
la salud radicados en el Interior del pais

Continuar con la difusion del Servicio a traves de visitas
y jornadas de intercambio con las Gremiales de cada
region

Instrumentar mecanismos de comunicacion que agilicen
el traspaso de informacion

Articular procedimientos que descentralicen la afiliacion
y permitan mantener correctamente informados a los
socios radicados en el Interior






